
 التنظيم الفلاحي

 1974لعام   21رقم  الق انون  
 الباب الأول ـ تعاريف

 / 1/ مادة 
الاويرر   يقصد بالتعابير التالية المعاني الواردة بجانب كل منها في مجال تطبيق أحكاا  ذا ا القاانو  

 . ويرر الزراعة والإصلاح الزراعي
 . الويارة  ويارة الزراعة والإصلاح الزراعي

الفلاحياة التعاونياة المتعاددة ااضارا  أو المت صصاة أو الإنتاوياة أو الم اتركة  الجمعية  الجمعياة
 . أو وحيدة الغر 

 . الرابطة  التنظيم الفلاحي لسائر فلاحي المنطقة
 . الاتحاد  التنظيم الفلاحي لسائر فلاحي المحافظة

 . الاتحاد العا   التنظيم الفلاحي لسائر فلاحي القطر
  فلاحية التعاونية سواء أكانت ومعية أ  رابطة أ  اتحاد أ  اتحاد عا المنظمة  المنظمة ال

 ا الفلاح  كل رول أو امرأة ينتمي إلى الفئات التالية 1العضو  
 . أ ا العمال الزراعيو  سواء أكانوا عاديين أ  فنيين أو وكلاء أو عمال خدمات يراعية

أسارته أو ومعيتاه الفلاحياة دو  الاساتعانة ب ا كل من يعمل في اار  بنفسه مباشرة أو ما  أفاراد 
بجهود الآخررن سواء أكا  مزارعاً بالم اركة أو بالبادل وكا لا المالاا الا ت لا تتجااوي م ميتاه م  اي 

 الحد ااع ى ل توير  المقرر ل فلاحين بمووب قانو  الإصلاح الزراعي وتعديلاته

 ـ الجمعية الفلاحية الباب الثاني

 /2/مادة 
فلاحيااة التعاونيااة منظمااة شااعبية نقابيااة واقتصااادية تضاام ااشاا اي الاا ين ينطبااق ع اايهم الجمعيااة ال

 . تعررف العضو الوارد في ذ ا القانو  
 /3/مادة 

ي اامل اساام الجمعيااة مااا ياادل ع ااى صاافتها التعاونيااة الفلاحيااة وضر ااها ومقرذااا ولا يجااوي أ  تساامى 
 . باسم أحد من أعضائها

 /4/مادة 



 بادئ وااسس التالية تعمل الجمعية وفق الم
 . أ ا الانتساب إلى الجمعيات اختيارت إلا فيما ورد ع يه نص ت ررعي خاي

ب ا يتمو  رأسمال الجمعية من أسهم ضير محادودة العادد ولمال شا ص حاق الاكتتااب بهاا والتناايل 
 . عنها وفقاً احكا  ذ ا القانو  والنظا  الداخ ي ل جمعية

 . ج التي يقدمها العضو ل جمعية بأسهمج ا يجوي تقورم وسائل الإنتا
ا لا يجوي ل عضاو أ  يمت اا أساهماً فاي الجمعياة أك ار مان خماس رأسامالها ولا يجاوي لاه الاكتتااب  د

 . بأقل من سهم واحد
ذا ا ااعضااء متسااوو  فاي الحقاول والواوباات لمال مانهم صاوت واحاد فاي الجمعياة مهماا ب ا  عادد 

 . أسهمه ورقم معاملاته فيها
ياوي  صااافي الارلم المقارر تويرعاه ع اى ااعضااء كاال بنسابة عم اه فاي الجمعياة وتعام اه معهااا ا  و

 . وفقاً لما ذو وارد في النظا  الداخ ي وذلا بقرار من الهيئة العامة
ي ا يجااوي تعااديل نظااا  الجمعيااة بمااا لا يتعااار  وأحكااا  ذاا ا القااانو  ولا يساابب فقاادانها لصاافتها 

 . خط الدولة وسياستها العامةالتعاونية أو انحرافها عن 
ط ا  ح ا أسهم الجمعية اسمية وضيار قاب اة ل تجزئاة ولا يجاوي الحجاز ع يهاا إلا بسابب دياو  الجمعياة

تطااورر الجمعيااة التعاونيااة ديموقرالياااً إلااى أ  تصاابم ومعيااة إنتاويااة تقااو  ع ااى ااسااس الاشااتراكية 
 . في الإنتاج وتوير  الدخل

 /5/مادة 
م الفلاحاااي وميااا  مجاااالات الن ااااط الفلاحاااي النقاااابي والإنتااااوي التاااي تتط بهاااا ي ااامل ن ااااط التنظاااي

 حاوات المجتم   من إلار خطة الدولة وسياستها العامة و بصفة خاصة ما ي ي 
ن اار وتعميااق الااوعي الطبقااي وترساايل النضااال القااومي الاشااتراكي والتأكيااد ع ااى  اارورة وأذميااة  ااا1

دة الاااادخل القااااومي وتحسااااين أحااااوال الفلاحااااين الاقتصااااادية تنظاااايم الفلاحااااين لتطااااورر الإنتاااااج ويرااااا
 . والاوتماعية و ال قافية و الصحية والسهر ع ى قيامها بواوباتهم

إحاالال العلاقااة الاشااتراكية محاال سااائر الانتماااءات والعلاقااات المر ااية ااخاار  وكاا لا تعررااف  ااا2
الت  اااالا والاسااااتعمار ولناااااء الفلاحااااين باااادورذم النضااااالي ااساسااااي فااااي ال ااااورة ع ااااى واقاااا  التجزئااااة و 

 . المجتم  العرلي الاشتراكي الموحد
مكافحة البيروقرالية بتوعية وتوويه الفلاحاين لتنفيا  القاوانين المتع قاة بتطاورر الرراف عان لرراق  ا3

تنميااة ممارسااة الرقابااة ال ااعبية ع ااى ااوهاازة ذات العلاقااة بالمنظمااة وكاا لا مكافحااة العااادات التااي 
 . تضر بأذداف المنظمة



المساااذمة فاااي تحقيااق ال ااورة الزراعياااة وادخااال واسااات دا  ااساااليب الحدي ااة فاااي الزراعااة وحماياااة  ااا4
 .العمل والإنتاج باعتبارذما ثروة قومية والعمل ع ى تطوررذما وتوسيعهما باستمرار

 إدخاااال ااسااااليب المتقدماااة والمبارراااات فاااي العمااال والإنتااااج وصااايانة وتعزراااز الم مياااة الاشاااتراكيةاااا 5
 . والم اركة في إعداد الموادر الفلاحية الم تصة

 . الإسها  في دعم الصناعات الررفية والبيئية بالتعاو  م  ااوهزة الم تصة ا6
 . تسورق الحاصلات والمنتجات الزراعية ) النباتية والحيوانية ( لصالحها أو لصالم أعضائها ا 7

 /6/مادة 
لن اااط الفلاحااي النقااابي والإنتاااوي التااي تتط بهااا حاوااة تماار  الجمعيااة ن ااالها فااي ومياا  مجااالات ا

 أعضائها  من إلار خطة الدولة وسياستها العامة بصفة خاصة ما ي ي 
ن ر وتعميق الوعي الطبقي وترسيل النضال القومي الاشتراكي بين أعضائها والعمل ع اى تطاورر  ا1

 . الإنتاج وتحسين أحوال أعضائها اقتصادياً واوتماعياً 
 . مساذمة في تحقيق ال ورة الزراعية واست دا  ااساليب الحدي ة في الزراعةالا 2
 . الإسها  في تنفي  خطط الدولة في تنظيم يراعة اار  واستغلالها وماعيا ا3
تنظااايم الحصااااول ع اااى القاااارو  بم ت ااالا أنواعهاااا لبقاااااً لحاواااات أرا اااايها وحيواناتهاااا وأرا ااااي  اااا4

 . وحيوانات أعضائها
لات الزراعيااة اللايمااة ل جمعيااة وادارة وت ااغيل ذاا ل الآلات ب ااكل اقتصااادت وصاايانتها تااوفير الآ ا 5

 . وتنظيم انتفا  ااعضاء بها
 . إدارة واستغلال أرا يها واارا ي التي يعهد بها إليهاا 6
الإسها  في دعم الصناعات الررفية وأداء ال دمات العامة اللايمة اعضائها بالتعاو  م  ااوهزة ا 7
 . م تصةال
القياا  بعم ياات الادخاار اعضاائها وتطبياق شاعار الادخاار مان أوال التنمياة كماا يجاوي ل جمعياة  ا 8

 . القيا  بعم يات التأمين الزراعي وحيوانات أعضائها
  تسورق الحاصلات والمنتجات الزراعية ) النباتية والحيوانية ( لصالحها أو لصالم أعضائها ا9
نتاويااة لصاالحها كةقامااة م ااارر  الاارت والصارف واستصاالاح اارا ااي ولناااء القيااا  بالم ااارر  الإ اا10

المساتودعات وحظاائر الماشاية واقتناااء الجارارات والآلات الزراعياة واقامااة محطاات الصايانة والتصاا يم 
 . وضير ذلا من الم ارر  اللايمة لإنتاوها

هااا الااداخ ي وأحكااا  القااوانين ممارسااة ومياا  ااعمااال والاختصاصااات والقيااا  بأعمالهااا وفااق نظام ااا11
 . واانظمة الناف ة

 /7/مادة 



تعتباار الجمعيااة متعااددة ااضاارا  إذا مارساات أعمالهااا فااي المجااالات الماا كورة فااي المااادة السااابقة كمااا 
يجوي أ  يقتصر ن اط الجمعية في المجال الاقتصادت ع ى أحاد فارو  الإنتااج الزراعاي أو المتصال 

 . ي ذ ل الحالة ومعية مت صصةبالزراعة وتعتبر الجمعية ف
 /8/مادة 

 . يجوي ل جمعية أ  تؤدت خدماتها لغير أعضائها في الحدود التي يقرذا نظامها الداخ ي
 /9/مادة 

تقااااو  الجمعياااااة المت صصاااااة المؤسساااااة ع اااااى مسااااتو  الناحياااااة أو المنطقاااااة أو المحافظاااااة أو القطااااار 
 . بااعمال والمها  التي يحددذا نظامها الداخ ي

 /10ة /ماد
تض  كل ومعية برنامجاً سنوراً لن الها ي تز  به أعضاؤذا ورحدد النظاا  الاداخ ي الجازاءات المترتباة 

 . ع ى الإخلال به
 /11/مادة 

 . لا يجوي أ  تؤسس في القررة الواحدة أك ر من ومعية من نو  واحد
 /12/مادة 

ط العضاااورة المنصاااوي تؤساااس الجمعياااة مااان ثلاثاااين ش صااااً ع اااى ااقااال ممااان تنطباااق ع ااايهم شااارو 
 . ع يها في ذ ا القانو  

 /13/مادة 
ي مل عقد تأسايس الجمعياة اسامها ومنطقاة عم هاا ونوعهاا وضر اها وقيماة الساهم الواحاد وقيماة رأ  

 . المال المدفو  وأسماء المؤسسين ومحل إقامة كل منهم ومكا  العقد وتارر ه
 /14/مادة 
عياة وروقعاو  عقاد التأسايس مؤسساين لهاا ومساؤولين يعتبر ااعضاء الا ين ي اتركو  فاي تأسايس وم

بالتمافل والتضامن عما يرتبه تأسيس الجمعية من التزامات فةذا تع ر تمورنها ف ايس لهام أت حاق فاي 
الرواااو  ع اااى المكتتباااين أماااا إذا تمونااات الجمعياااة فيااارد إلااايهم ماااا تقاااررل الهيئاااة العاماااة مااان مصاااروفات 

ن ومياا  اامااوال المكتتااب بهااا حتااى يااتم تساا يمهم لمج ااس ورسااأل المؤسسااو  بالتمافاال والتضااامن عاا
الجمعياة وتعتبار الجمعياة ضيار مساؤولة عان التزامااات ااعضااء المترتباة ع ايهم اياة وهاة كانات قباال 

 . تأسيسهم لها أو انتسابهم إليها
 /15/مادة 

 م ين رتمتسب الجمعية ش صيتها الاعتباررة وتمار  ن الها بعد تسجي ها لد  الاتحاد العا  ث
 . م  ص عقد تأسيسها في الجرردة الرسمية 



 /16/مادة 
 تحدد شروط العضورة بما ي ي 

 . أ  يكو  متمتعاً بالجنسية العرلية السوررة أو بجنسية إحد  الدول العرليةا 1
 . أ  يكو  قد أتم ال امنة ع رة من العمرا 2
 . أ  ينطبق ع يه تعررف العضو الوارد في ذ ا القانو  ا  3

 /17ادة /م
يحااق ل جمعيااة تنساايب الفنيااين الاازراعيين والماااليين والإداررااين وأصااحاب المفاااءات الع ميااة وال باارات 

 . الفنية كأعضاء في الجمعية ممن تحتاج إلى خدماتهم
 /18/مادة 

يتقد  لالب الانتساب إلى الجمعية بط ب خطي لقبول عضورته بها وع ى مج س إدارة الجمعية أ  
لال خمسة ع ر يومااً ول عضاو أ  يعتار  ع اى رفاس انتساابه خالال شاهر إلاى يبت في الط ب خ

 . المكتب التنفي ت لاتحاد المحافظة ال ت يفصل في الاعترا  بقرار مبر 
 /19/مادة 

 . والاتحاد العا والاتحاد تمار  الجمعية أعمالها تحت إشراف الرابطة 
 /20/مادة 
وتوويهاااات المنظماااات الفلاحياااة ااع اااى فاااي ماااا لا ت ضااا  المنظماااات الفلاحياااة اادناااى لتع يماااات 

 . ي اللا أحكا  ذ ا القانو  وأنظمتها الداخ ية
 /21/مادة 

أ ا تااتم الانت ابااات ل منظمااات الفلاحيااة عاان لررااق دورات انت ابيااة يحاادد المكتااب التنفياا ت للاتحاااد 
كافة برنامج الدورة الانت ابياة العا  مواعيد بدئها ومراح ها المتتابعة وت تز  المنظمات الفلاحية بتنفي  

 . ولو لم تمس ع ى انت ابها مدة العضورة
ب ا تمااو  ماادة الاادورة الانت ابيااة أرلاا  ساانوات ع ااى أ  تجاارت الانت ابااات خاالال ثاالا  أشااهر ماان 

 . تاررل انتهاء الدورة
مان  ج ا تحدد الإوراءات الانت ابية بما فيها لارل الانت ااب ولجاناه وأصاول الطعان فياه وضيار ذلاا

اامااور المتع قااة بتنظاايم الانت ابااات وقواعاادل بقاارارات يصاادرذا مج ااس الاتحاااد العااا  ع ااى أ  تمااو  
 . الانت ابات سررة في ومي  مراح ها ومستوراتها

 /22/مادة 
 . يصدر نظا  العام ين في المنظمات الفلاحية بمرسو 

 /23/مادة 



ظمااات الفلاحيااة ورحاادد فيهااا عاادد أعضاااء يضاا  مج ااس الاتحاااد العااا  نماااذج اانظمااة الداخ يااة ل من
 . المجالس المنت بين والمعينين والمكاتب التنفي ية ورصدرذا الويرر الم تص

 /24/مادة 
يطبق ع ى الرابطة والاتحاد والاتحاد العا  وع ى العام ين فيه في معر  تطبيق القاوانين واانظماة 

كا  في كل ما لم يارد ع ياه ناص خااي فاي المرعية ما يطبق ع ى الجمعيات والعام ين فيها من أح
 . ذ ا القانو  

 /25/مادة 
أ ا ل جمعيااة كمااا ل رابطااة والاتحاااد والاتحاااد العااا  حااق التقا ااي أمااا  ومياا  المحاااكم والجهااات ذات 
الاختصاااي القضااائي وال جااا  بالنساابة لمصااالحها والمصااالم الفرديااة اعضااائها بمااوافقتهم ال طيااة 

 . ائل الناومة عن القضايا الزراعيةوفي حدودذا وذلا في المس
ب ا تمار  الجمعية حق التقا ي لصالم أعضائها أو لصالم ال ين تم  هم بةرفال صا موثق مان 

ج ا . الاتحاااد أمااا الرابطااة أو الاتحاااد فيمارسااا  ذاا ا الحااق بةرفااال الصااا الموثااق ماان الاتحاااد العااا 
ة أ ماان ذا ل المااادة وكاايلًا عامااً بصااورة حكميااة تعتبار المنظمااات الم اار إليهااا بااالتطبيق احكاا  الفقاار 

عاان أعضااائها لااد  ومياا  المحاااكم والاادوائر ااخاار  ولهااا حااق التحكاايم ع ااى أ  يكااو  ل عضااو حااق 
سحب ذ ل الوكالة ك ياً أو وزئياً أثناء سير الدعو  أو المراوعاة الإدارراة ولا يطباق حكام ذا ل الماادة 

 . مع ى النزاعات الناومة بين ااعضاء أنفسه
د ا تسااتمر الجمعيااة فااي متابعااة الاادعو  فااي كافااة مراح هااا ولااو تااوفي عضااو أو أك اار مماان تماا  هم 
وذاك إذا كانااات لبيعاااة النااازا  المطاااروح فاااي الااادعو  متع قاااة بقضاااايا ناوماااة عااان علاقاااات يراعياااة 

ماا إذا وماعية أو متع قة بمصالم الجمعية بما في ذلا ااموال المنقولة وضيار المنقولاة العائادة لهاا أ
كانت المصالم فردية ولم يكن قد صادر فاي الادعو  حكام ولاو ضيار مبار  فتساتمر الادعو  بمواوهاة 

 الجمعية إلا إذا شاء الورثة أو أحدذم الانفراد بال صومة

 الباب الثالث ـ بنيان التنظيم الفلاحي

 /26/مادة 
 . حاد العا يتمو  بنيا  التنظيم الفلاحي من الجمعيات والروابط والاتحادات والات

 /27/مادة 
 يكو  إحدا  الجمعيات المتعددة ااضرا  ع ى مستو  قررة أو أك ر وركو  أعضاؤذا من

 اافراد كما ورجوي أ  تحد  ومعية م تركة ع ى مستو  الناحية وركو  أعضاؤذا من 
 .  الجمعيات المنتمية إليها 



 /28/مادة 
قيه النبااااتي والحياااواني ساااواء أكاااانوا أفاااراداً أو يجاااوي ل منتجاااين فاااي أحاااد فااارو  الإنتااااج الزراعاااي ب ااا

ومعياااات أ  يؤسساااوا ومعياااة نوعياااة مت صصاااة وفاااق أحكاااا  ذااا ا القاااانو  ور ااامل ن اااالها منطقاااة 
 العمل التي يحددذا نظامها الداخ ي ولا يجوي ت كيل ومعياة نوعياة مان اافاراد ع اى مساتو  القطار

. 
 /29/مادة 

 . القائمة ومنطقة عم هاتتمو  الرابطة من الجمعيات الفلاحية 
 /30/مادة 

 يتمو  اتحاد فلاحي المحافظة من الروابط والجمعياات النوعياة التاي تؤساس ع اى مساتو  المحافظاة
. 

 /31/مادة 
يتماو  الاتحااد العاا  ل فلاحااين مان اتحاادات المحافظااات ومان الجمعياات النوعيااة التاي تؤساس ع ااى 

 . مستو  القطر
 /32/مادة 

المؤتمر ذما الس طة الع يا في المنظمة وقراراتهاا م زماة ل مج اس ووميا  أعضاائهما الهيئة العامة أو 
 والعام ين فيهما ورتمونا  كما ي ي 

 . أ ا في الجمعية تتمو  الهيئة العامة من ومي  ااعضاء المؤسسين والمنتسبين إليها
ضاااء مجااالس ذاا ل ب ا فااي الجمعيااة النوعيااة الم ااك ة ماان الجمعيااات تتمااو  الهيئااة العامااة ماان أع

 . الجمعيات
ج ا في الجمعية الم تركة ع ى مستو  الناحية تتمو  الهيئة العامة مان أعضااء مجاالس الجمعياات 

 . المنتمية إليها
د ا في الرابطة يتمو  المؤتمر من أعضاء مجالس الجمعيات ومم  ين اثنين عن كل مان الجمعياات 

 . الم تركة في منطقة عم ها
 . تمو  المؤتمر من مجالس الرابطة ومم ل واحد عن كل ومعية في منطقة العملذا ا في الاتحاد ي

و ا فااي الاتحاااد العااا  يتمااو  المااؤتمر ماان أعضاااء مجااالس الاتحااادات وأعضاااء مجااالس الجمعيااات 
 . النوعية المنتمية إليه

 
 /33/مادة 



ين فااااي مااااؤتمرات يعتبااار أعضاااااء المكاتااااب التنفي يااااة فااااي الاتحااااادات والاتحااااد العااااا  أعضاااااء لبيعياااا
 . منظماتهم الفلاحية

 /34/مادة 
لماال عضااو صااوت واحااد فااي الهيئااة العامااة أو المااؤتمر حسااب الحااال مهمااا كااا  عاادد ااسااهم التااي 
يمت مها ورنوب عن القصر أولياؤذم أو أوصياؤذم ورنوب عن المحجوررن القيمو  ع ايهم وفاي ضيار 

 . ذ ل الحالات لا تجوي الإنابة
 /35/مادة 

 ة العضورة حكماً في الحالات التالية تزول صف
 . الوفاةا  1
 . الفصل ا 2
 . الاستقالة ا 3
 . فقدا  شرط من شروط العضورةا  4

 /36/مادة 
يرأ  اوتما  الهيئاة العاماة أو الماؤتمر رئايس المج اس أو نائباه وعناد  يابهماا ت تاار الهيئاة العاماة 

 . اسةأو المؤتمر من بين أعضاء كل منهما من يتولى الرئ
 /37/مادة 

 .تعقد اوتماعات الهيئة العامة أو المؤتمر دورراً واست نائياً ورحدد النظا  الداخ ي كيفية انعقادذما
 /38/مادة 

يكو  اوتما  الهيئة العامة أو المؤتمر قانونيااً إذا حضارل أض بياة ااعضااء فاةذا قال عادد الحا اررن 
لياااو  ال اااامس ع ااار الااا ت ي اااي تااااررل الاوتماااا  عااان ذلاااا انعقااادت الهيئاااة العاماااة أو الماااؤتمر فاااي ا

 . السابق وركو  انعقادذما في ذ ل الحالة قانونياً بأت عدد من ااعضاء
 /39/مادة 

تصااادر قااارارات الهيئاااة العاماااة أو الماااؤتمر بأض بياااة أصاااوات الحا اااررن أماااا فاااي حاااال تعاااديل النظاااا  
فيقاارر ذلااا بأك ررااة ث  ااي مجمااو   الااداخ ي أو  اام الجمعيااة إلااى ومعيااة أخاار  أو تجزئتهااا أو ح هااا

 . ااعضاء
 /40/مادة 

 الهيئة العامة والمؤتمر العا  أ  يضيفا إلى ودول أعمالهما في الاوتماعات العادية ما يقررا 
 بح ه من المو وعات بأك ررة ااعضاء، أما في الاوتماعات الاستئنافية فلا يجوي لهما أ  
 . ودول ااعماليبح ا في ضير المو وعات المدروة في  



 /41/مادة 
 يكو  لمل منظمة مج س يدير شؤونها ورتمو  ع ى ال كل التالي 

أ ا فاي الجمعياة يؤلالا مج اس إدارتهاا مان ثلاثاة أعضااء ع اى ااقال تنت ابهم الهيئاة العاماة مان باين 
 . أعضائها بالاقترا  السرت 

بطة من بين أعضائه يضااف عضواً ينت بهم مؤتمر الرا 19ا  7ب ا في الرابطة يؤللا المج س من 
 . إليهم اثنا  بالتعيين

عضااواً ينت اابهم مااؤتمر الاتحاااد ماان بااين أعضااائه  18ا  17ج ا فااي الاتحاااد يؤلاالا المج ااس ماان 
 . يضاف إليهم ثلاثة بطررق التعيين

عضاواً ينت ابهم مااؤتمر الاتحااد العااا  مان بااين  26ا  22د ا فااي الاتحااد العااا  يؤلالا المج اس ماان 
 . إليهم خمسة بطررق التعيين أعضائه ورضاف

 /42/مادة 
يكااو  لماال ماان الرابطااة والاتحاااد والاتحاااد العااا  مكتااب تنفياا ت تحاادد صاالاحياته فااي النظااا  الااداخ ي 

 لمل من ذ ل المنظمات ورؤللا ع ى ال كل التالي 
 . أعضاء ينت بهم مج س الرابطة من بين أعضائه 5ا  3أ ا في الرابطة يؤللا المكتب التنفي ت من 

أعضاااء ينت اابهم مج ااس الاتحاااد ماان بااين  9ا  5ب ا فااي الاتحاااد  يؤلاالا المكتااب التنفياا ت ماان 
 . أعضائه

عضاواً ينت ابهم مج اس الاتحااد العاا   13ا  11ج ا فاي الاتحااد العاا   يؤلالا المكتاب التنفيا ت مان 
 . من بين أعضائه

 /43/مادة 
أعضااء المج ااس وعادد أعضاائه ولررقااة يحادد النظاا  الاداخ ي ل جمعيااة ال اروط الواواب توفرذااا فاي 

انت اب ذ ا المج س ومواعيد اوتماعاته وكيفية ات ااذ قراراتاه ونظاا  مكاف تاه ولجاناه وكال ماا يتع اق 
 . به بما لا يتعار  م  الصلاحيات الممنوحة ل هيئة العامة أو المؤتمر بمووب ذ ا القانو  

 /44/مادة 
 عن كل أو بعس أعضاء المج س وانت اب بدلًا عنهم يجوي ل هيئة العامة أو المؤتمر حجب ال قة

 /45/مادة 
 . يتولى المج س ومي  الصلاحيات لتسيير أعمال الجمعية وادارة شؤونها

 /46/مادة 
 تسقط عضورة المج س عن العضو حكماً في الحالات التالية 

 . أ ا إذا فقد أحد شروط عضورة المج س



 .  يها في ذ ا القانو  ب ا إذا فر ت بحقه العقولات المنصوي ع
ج ا إذا ت  االا عاان حضااور ثاالا  و سااات متتاليااة ماان و سااات المج ااس باادو  عاا ر مقبااول ماان 

 . المج س ورع ن سقوط العضورة في الحالات السابقة بقرار من الاتحاد
 /47/مادة 

 تسقط العضورة عن عضو المج س بقرار من الهيئة العامة أو المؤتمر في الحالات التالية 
 . لتلاعب في سجلات المنظمة أو أوراقها أو تعمد إتلافها أو إساءة استعمالهاأ ا ا

 . ب ا الإدلاء ببيانات ضير صحيحة بقصد عرق ة الإنتاج أو عرق ة تحقيق أذداف المنظمة
ج ا عد  تسديد الالتزامات المستحقة ااداء أو العهد ال  صية خلال المدة التي يعينها ل لا مج س 

 . أو المؤتمر أو الجهة الإداررة الم تصة الهيئة العامة
 /48/مادة 

أ ا يجوي بقارار مان المكتاب التنفيا ت بعاد إواراء تحقياق خطاي إساقاط العضاورة عان عضاو أو أك ار 
مااان أعضااااء المج اااس إذا ثبااات ساااوء تصااارفهم أو إ ااارارذم بمصاااالم المنظماااة أو م اااالفتهم القاااوانين 

 . واانظمة المرعية
القارار الم اار إلياه فاي الفقارة الساابقة مان ذا ل الماادة رفا  اعتارا  إلاى ب ا يجاوي ل متضارررن مان 

 . المكتب التنفي ت للاتحاد العا  خلال خمسة ع ر يوماً من تاررل إعلانه بمقر المنظمة
ج ا يبت المكتب التنفي ت للاتحاد العا  بالاعترا  خلال شهر مان تقديماه إلياه وركاو  قارارل قطعيااً 

 . من لرل الطعن أو المراوعة وضير قابل ات لررق
 /49/مادة 

يجوي بقرار من مج س الاتحاد بناء ع ى اقتاراح مع ال مان الرابطاة حال مج اس الجمعياة ولقارار مان 
مج ااس الاتحاااد العااا  لبقيااة المجااالس والمكاتااب التنفي يااة بناااء ع ااى اقتااراح مع اال ماان قيااادة المنظمااة 

 . ااع ى
 /50/مادة 

اء المج ااس ات ساابب كااا  يحاال مح ااه العضااو الاا ت حصاال فااي عنااد انتهاااء عضااورة بعااس أعضاا
الانت ابااات ع ااى أك اار ااصااوات ماان ااعضاااء الاحتياااليين إ  وواادوا والا تاادعى الهيئااة العامااة أو 
المؤتمر لانت اب البديل إذا كانت المادة الباقياة تزراد عان ساتة أشاهر والا يبقاى مح اه شااضراً شاررطة 

 . لحد اادنى اللاي  لصحة قراراتهألا يقل عدد أعضاء المج س عن ا
 /52/مادة 

عند حل المج س يعين بقرار الحل نفساه مادير أو مج اس مؤقات يتاولى الاختصاصاات المحاددة فاي 
النظااا  الااداخ ي ل مج ااس وع ااى ذاا ا الماادير أو المج ااس المؤقاات أ  ياادعو الهيئااة العامااة أو المااؤتمر 



 و   المنظماة ولانت ااب مج اس ودياد   تقرررل عنقبل انتهاء المدة المحددة في القرار وذلا ليعر 
. 

 /53/مادة 
ع ااى أعضاااء مج ااس المنظمااة والعااام ين القااائمين بالعماال فيهااا أ  يبااادروا فااوراً إلااى تساا يم الماادير أو 
المج ااس المؤقاات بمجاارد ت ااكي ه ومياا  أمااوال المنظمااة وسااجلاتها ودفاترذااا ومسااتنداتها تحاات لائ ااة 

 . المسؤولية
 /54/مادة 

  قاارارات الماادير أو المج ااس المؤقاات خاالال ماادة ولايتااه م زمااة ل منظمااة فااي الحاادود التااي حااددذا تمااو 
 . قرار التعيين والنظا  الداخ ي ل منظمة وفيما لا يتعار  وأحكا  ذ ا القانو  

 /55/مادة 
يجااوي بقااارار مااان الهيئاااة العامااة أو الماااؤتمر مااانم أعضااااء المج ااس والعاااام ين فاااي المنظماااة مكافااا ت 

% ماان صااافي اارلاااح 10عية ع ااى أ  لا يتجاااوي مجمااو  ذاا ل المكافاا ت فااي ومياا  ااحااوال ت ااجي
 . الفع ية

 /56/مادة 
يحاااق ل مكتاااب التنفيااا ت للاتحااااد وقااالا تنفيااا  أت قااارار يصااادرل مج اااس الجمعياااة إذا كاااا  ذااا ا القااارار 

ع اى اقتاراح مع ال  م الفاً ل قانو  أو النظا  الداخ ي أو ل طة الدولة في القطا  الزراعاي وذلاا بنااء
 . من الرابطة

 /57/مادة 
لمج ااس الجمعيااة أ  يطعاان بقاارار وقاالا التنفياا  الصااادر بالاسااتناد ل مااادة السااابقة إلااى الاتحاااد العااا  
خلال خمسة ع ر يوماً من تاررل إبلاغ المج س قرار الوقلا والا اعتبر القرار نهائياً وع اى الاتحااد 

 . ماً من تاررل الطعن وركو  قرارل قطعياً وواوب التنفي العا  البت بالطعن خلال خمسة ع ر يو 
 /58/مادة 

يجااوي بقاارار ماان المكتااب التنفياا ت للاتحاااد تعيااين ماادير لماال ومعيااة يتااولى الإشااراف ع ااى أعمالهااا 
وأوهزتهااا وركاااو  مسااؤولًا عااان حسااان سااير العمااال فيهاااا يتااولى تنفيااا  قااارارات المج ااس ورحااادد النظاااا  

 . يينه وصلاحياته وحقوقه وواوباته ومسؤولياتهالداخ ي ل جمعية شروط تع
 /59/مادة 

 2000لعا   29عدلت بمووب قانو  رقم 
 تتمو  موارد الجمعية من 



رأ  المال ورتمو  من عدد ضير محدود من ااسهم ورحدد النظاا  الاداخ ي ل جمعياة قيماة الساهم  ا1
 . سهم واستردادذا والتنايل عنهاالواحد بحيث لا يقل عن ع ر ليرات سوررة وكيفية دف  قيمة اا

 الاحتيالي القانوني ورتمو  من  ا2
 . أ ا النسبة المئورة من صافي اارلاح المنصوي ع يها في ذ ا القانو  

 . ب ا ما تقررل الهيئة العامة من م صصات أو احتيالات أخر  وفقاً ل نظا  الداخ ي
 . ااسهم وفق أحكا  ذ ا القانو  ج ا ما يسقط حق المطالبة به من الرلم العائد وقيمة 
 . د ا من رسو  العضورة وفقاً ل نظا  الداخ ي ل جمعية

 والوصايا التي توافق الهيئة ع ى قبولها في حدود أحكا  القوانين واانظمة الناف ة. الهباتذا ا 
 . ةقيمة أقساط اار  بالنسبة ل جمعيات المؤسسة من منتفعي الإصلاح الزراعي وأملاك الدول ا3
 . المساعدات المادية النقدية والعينية التي تقدمها الدولة ا4
عائااد الم ااروعات التااي تقااو  بهااا الجمعيااات واارا ااي الزراعيااة التااي تقااو  بةدارتهااا واسااتغلالها ااا 5

 .لحسابها وفوائد أموال الجمعية المودعة في المصارف
 . الإيرادات ااخر  التي يحددذا النظا  الداخ ي ل جمعية ا6

 ـ حقوق الجمعية الباب الرابع

 /60/مادة 
 . ل جمعية حق قبول الودائ  والمدخرات من أعضائها وفق أحكا  ذ ا القانو  ونظامها الداخ ي

 /61/مادة 
ل منظمة حاق الاساتقرا  مان المؤسساات والهيئاات الم تصاة وذلاا لمباشارة أوواه ن االها الم ت فاة 

 . الداخ ي وفقاً للأحكا  المنصوي ع يها في نظامها
 /62/مادة 

ع ااااى الجمعيااااة إياااادا  أموالهااااا وأمااااوال صااااندول ادخارذااااا فااااي المصاااارف الزراعااااي التعاااااوني أو أحااااد 
المصارف المووودة في المحافظة ورحق لها الاحتفاظ بمب ا  لا يتجااوي المقادار المحادد فاي نظامهاا 

 . الداخ ي من أول تسديد النفقات العاو ة أو الن ررة
 /63/مادة 

ات حق الاقترا  والإقرا  فيما بينها ورحدد النظا  الداخ ي لمل مان ذا ل المنظماات كيفياة ل منظم
 . ممارسة ذ ا الحق

 /64/مادة 



لا يجوي ل   صيات الاعتباررة من ضير الجمعيات المن أة لبقاً له ا القاانو  الاكتتااب فاي ااساهم 
 . التي تصدرذا ذ ل الجمعيات

 /65/مادة 
ي أ  ينسحب من الجمعية وفقااً لجواراءات التاي يعينهاا نظامهاا وركاو  لاه يكو  لمل عضو الحق ف

عندئاا  الحااق فااي اسااترداد قيمااة مااا ساااذم بااه فااي الجمعيااة ب اارط ألا يترتااب ع ااى ذلااا ت فاايس رأ  
مااال الجمعيااة إلااى أقاال ماان نصاالا أقصااى قيمااة وصاال إليهااا رأ  المااال مناا  ن ااأة الجمعيااة ورجااب 

منسااحب بنساابة مااا أصاااب الجمعيااة ماان عجااز فااي رأساامالها ولا ت فاايس قيمااة مااا يسااتردل العضااو ال
 . يجوي انسحاب ااعضاء إذا كا  ذلا سيؤدت إلى يوال الجمعية

 /66/مادة 
أ ا يجااوي ل جمعيااة إن اااء صااندول ادخااار يصاادر نظامااه بقاارار ماان الااويرر بناااء ع ااى اقتااراح المكتااب 

معية وتو   في ذ ا الصندول بالإ افة التنفي ت للاتحاد العا  ورجرت است مار حصي ته لصالم الج
% مااان قيماااة المحاصااايل التاااي ياااتم تساااورقها تعاونيااااً كماااا 1إلاااى مااادخرات ااعضااااء نسااابة لا تتجااااوي 

 . وتقبل في ذ ا الصندول الودائ  للأعضاء وضيرذم
 ب ا يحدد النظا  الداخ ي كيفية العمل في ذ ا الصندول ومسا حساباته م  مراعاة ما ي ي 

 . % من قيمتها60توظيف الودائ  والمدخرات في حدود لا تقل عن  أ  يتم ا1
 . أ  تستغل في أضرا  وم ارر  لا تتجاوي مواعيد استحقاقها ا2
 . لا تمنم فائدة ع ى ذ ل الودائ  والمدخرات اول يقل عن ثلاثة أشهر ا3
 . ية في الدولةتحدد نسبة الفائدة الممنوحة له ل الودائ  والمدخرات وفق اانظمة المرعا  4

 /67/مادة 
يسااقط حااق أعضاااء الجمعيااة بالمطالبااة بااالرلم والعائااد وقيمااة ااسااهم بعااد مضااي خمااس ساانوات ع ااى 

 . يوال العضورة أو إسقالها
 /68/مادة 

 يوي  صافي الرلم المحقق من ااعمال الجاررة خلال السنة المالية ل جمعية وفق ما ي ي 
 . الي القانونيااقل لتمورن الاحتي% ع ى     20ا
    10اا   وفق نسب يحددذا النظاا  الاداخ ي% ل مساذمة في دعم الرابطة والاتحاد والاتحاد العا    10ا

 . % لصندول الضما  الاوتماعي
% ع ااى ااقاال لتحسااين شااؤو  عماال الجمعيااة مادياااً واوتماعياااً وركااو  الصاارف منهااا بمعرفااة     10ااا

 . مج س الجمعية وموافقة الاتحاد



% ع ااااى ااك اااار مااااا تقااااررل الهيئااااة العامااااة ماااان مكافاااا ت اعضاااااء المج ااااس والعااااام ين فااااي     10ااااا
 . الجمعية،أما باقي اارلاح فتوي  ع ى ااعضاء لمل منهم بنسبة تعام ه وعم ه فيها

 /69/مادة 
إذا لحقت بالجمعية خساائر ترتاب ع يهاا عجاز فاي رأ  الماال والاحتياالي وأقسااط بادلات لا يجاوي 

 . ت فائدة أو رلم في السنوات التالية إلا بعد تغطية ذ ا العجزتوير  أ
 /70/مادة 

لا يجااوي أ  يتضاامن العائااد المااوي  ع ااى أعضاااء الجمعيااة شاايئاً ماان اارلاااح الناتجااة عاان عم يااات 
الجمعيااة ماان ضياار أعضااائها وت صااص ذاا ل اارلاااح ل  اادمات التااي تقااو  بهااا الجمعيااة فااي منطقااة 

 . الهيئة العامةعم ها وفقاً لما تقررل 
 /71/مادة 

يحااااد  فااااي كاااال ومعيااااة صااااندول ل ضااااما  الاوتماااااعي لصااااالم أعضااااائها وأساااارذم ورصاااادر نظااااا  
الصااندول وتحاادد مصااادر تمور ااه وحااالات ولاارل الاسااتفادة منااه بقاارار ماان الااويرر بناااء ع ااى اقتااراح 

 . المكتب التنفي ت للاتحاد العا 
 /72/مادة 

تها ما  ااعضااء و خار لمعاملاتهاا ما  ضيار ااعضااء وركاو  تمسا الجمعية سجلًا خاصاً بمعاملا
لمل عضو بطاقة معاملات خاصة به وتمو  القيود الاواردة فيهاا حجاة ع اى العضاو وع اى الجمعياة 

 . وتبين التع يمات الصادرة عن الاتحاد العا  والإوراءات التنفي ية لتنظيم العمل به ل المادة
 /73/مادة 

منظماة فاي أول كاانو  ال ااني وتنتهاي فاي  خار كاانو  ااول مان كال عاا  وذلاا تبدأ السنة المالية ل 
باست ناء السنة المالية ااولى التي تبادأ مان تااررل تأسايس الجمعياة إلاى  خار كاانو  ااول مان ذات 

 . السنة
 /74/مادة 

ساطة يعتبر أعضاء الجمعية مسؤولين بالتمافل والتضاامن فاي تساديد وميا  قرو اها القصايرة والمتو 
والطور ة ااول ورجوي بقرار من المحافظ بناء ع اى اقتاراح الاتحااد ناز  ياد العضاو المادين الا ت لام 
يساااادد التزامااااه التضااااامني ماااا  الجمعيااااة عاااان اساااات مار أر ااااه أو  لياتااااه أو حيواناتااااه بصااااورة مؤقتااااة 

ات التااي واساات مارذا ماان قباال الجمعيااة حتااى تسااديد الااديو  المترتبااة ع ااى ذاا ا العضااو وفقاااً ل تع يماا
 . يصدرذا الاتحاد العا 

 /75/مادة 



يجاااوي ل جمعياااة أ  تاااؤمن ع اااى خزانتهاااا وم اينهاااا ومن ااا تها وموووداتهاااا وع اااى أرلااااب العهاااد مااان 
 . العام ين بها  د م الر العمل كالعجز والهلاك والسرقة والحررق وذلا لبقاً ل نظا  الداخ ي

 لاحيةالباب الخامس ـ الجمعية التعاونية الإنتاجية الف

 /76/مادة 
تؤسس الجمعيات التعاونية الإنتاوية الفلاحية في ااحوال التي يقو  فيها ااعضاء باست مار اار  
أو الحيوانااااات أو الآلات وماعياااااً لتحسااااين أحااااوال ااعضاااااء اقتصااااادياً واوتماعياااااً وتحقيااااق التعاااااو  

قااو  ذاا ل الجمعيااات بالإ ااافة الوثيااق بااين أعضااائها عاان لررااق يرااادة الإنتاااج وفااق أسااس اشااتراكية وت
 للأضرا  وااذداف المنصوي عنها في ذ ا القانو  بما ي ي 

تطبيق العمل الجماعي من قبل ااعضاء في وميا  عم ياات الإنتااج المحاددة فاي النظاا  الاداخ ي  ا1
 . ل جمعية التعاونية الإنتاوية وفق ما تقررل الهيئة العامة

 . وماعياً وفق ااساليب وااسس الع مية الحدي ةتنظيم يراعة اار  واستغلالها  ا2
تااأمين ومياا  الاحتياوااات الزراعيااة لاسااتغلال اار  كالباا ور وااساامدة والآلات الزراعيااة ووسااائل  ااا3

 . الت زرن وحفظ المنتجات ونق ها
تسورق الإنتاج الزراعي والحيواني وفق أفضل السبل ل حصول ع ى أكبر عائاد بأقال التمااليف كماا  ا4

تقااو  بتسااورق منتجااات ااعضاااء واافااراد ومنتجااات الفلاحااين الآخااررن فااي منطقااة عم هااا بناااء ع ااى 
 . رضبتهم

الحصااول ع ااى القاارو  اللايمااة ل جمعيااة التعاونيااة الإنتاويااة لبقاااً لاحتياوااات الاساات مار وع ااى ااا 5
 .  وء ال طط والبرامج المو وعة

 . لزرادة إنتاوية العملتطبيق ااساليب الع مية في العمل والإنتاج  ا6
المساذمة في إقامة المن  ت الصحية والاوتماعية وال قافية والصاناعية الررفياة وفاي كال ماا ياؤدت  ا7

 . إلى تحسين ظروف المعي ة والعمل للأعضاء وعائلاتهم
مساااعدة ااعضاااء لإقامااة مساااكن منظمااة وصااحية وفااق الم طااط ال اااي بتنظاايم العماارا  فااي  ااا 8

 . منطقة عم ها
 . توفير وسائل الإنتاج الحدي ة والاستفادة من وسائل الإنتاج ال اصة بالمنظمات الفلاحيةا 9
 

 /77/مادة 
يجااوي أ  يحااتفظ ااعضاااء بم ميااة اار  عنااد دخااولهم الجمعيااة التعاونيااة الإنتاويااة ورحاادد نظامهااا 

 . الداخ ي مقدار حصة اار  من صافي الإنتاج
 /78/مادة 



 . افي الإنتاج ل جمعية التعاونية الإنتاوية في نظامها الداخ يتحدد لررقة توير  ص
 /79/مادة 

يجااوي تنظاايم العماال وتنفياا ل فااي الجمعيااة التعاونيااة الإنتاويااة بواسااطة فاارل ومجموعااات عماال ورحاادد 
 . النظا  الداخ ي كيفية ذلا

 /80/مادة 
تاوياة وفاق نظاا  خااي يصاادر تحادد ااساس العاماة لتقيايم فئاات ااعماال فاي الجمعياة التعاونياة الإن

 . عن الاتحاد العا  ورجوي دف  س فة ل عضو ع ى نصيبه من قيمة العمل
 /81/مادة 

يجوي ترك وزء من اار  للاست مار الفردت مان قبال العضاو ورحادد النظاا  الاداخ ي كيفياة ولررقاة 
 . است مارذا

 /82/مادة 
ياااة فلاحياااة بتطوررذاااا تااادررجياً واختياررااااً ياااتم تحورااال الجمعياااات ااخااار  إلاااى ومعياااات تعاونياااة إنتاو

 . ولموافقة ث  ي أعضاء الهيئة

 ـ الرابطة الفلاحية الباب السادس

 /83/مادة 
الرابطااة الفلاحيااة منظمااة شااعبية ذات لاااب  اقتصااادت واوتماااعي تتمتاا  بال  صااية الاعتباررااة ولهااا 

 . استقلال مالي وادارت 
 /84/مادة 

 لاحيات التي يحددذا النظا  الداخ ي بالإ افة للأمور التالية ت تص الرابطة في المنطقة بالص
اقتااراح ال طااط الإنتاويااة ومراقبااة تنفياا  ال طااط المقااررة ل مسااتورات اادنااى وتنفياا  باارامج ااعمااال ااا 1

 . المقررة ل رابطة
 . معالجة كافة القضايا الفلاحية التي تتجاوي حدود وصلاحيات المنظمات اادنى ا2
 . لفلاحين في ال جا  والمجالس والهيئات التي ت كل في المنطقةتم يل ا ا 3
 

 /85/مادة 
الاتحااااد منظماااة شاااعبية ذات لااااب  اقتصاااادت واوتمااااعي يتمتااا  بال  صاااية الاعتبارراااة والاساااتقلال 

 . المالي والإدارت 
 /86/مادة 



 ي تص الاتحاد بالصلاحيات التي يحددذا النظا  الداخ ي إ افة للأمور التالية 
اقتراح ال طط للاتحاد العا  ومراقبة تنفي  ال طط المقررة ل منظماات اادناى وتنفيا  بارامج ااعماال  ا1

 . المقررة
 . معالجة كافة القضايا الفلاحية التي تتجاوي حدود وصلاحيات المنظمات اادنىا 2
 . تم يل الفلاحين في ال جا  والمجالس والهيئات التي ت كل في المحافظة ا3
 . اركة في و   ال طة الزراعية ل محافظةالم ا 4
  ي المحافظة وقضايا الإنتاجإبداء الم ورة للاتحاد العا  في كل ما يتع ق بأمور فلاح ا5
 . م اركة الجهات الم تصة في إعداد الموادر الفلاحيةا 6
 . تحقيق وحدة النضال بين الفلاحين والعمال ا 7

 /87/مادة 
ات لاب  اقتصادت واوتمااعي يتمتا  بال  صاية الاعتبارراة والاساتقلال الاتحاد العا  منظمة شعبية ذ

 . المالي والإدارت 
 /88/مادة 

 ي تص الاتحاد العا  في القطر بالصلاحيات التي يحددذا النظا  الداخ ي إ افة للأمور التالية 
 . الإشراف ع ى المنظمات الفلاحية في القطر والعمل ع ى تحقيق أذدافهاا 1
ا  بالمصااالم التااي تهاام الفلاحااين والعماال ع ااى تحقيااق وحاادة النضااال بااين الفلاحااين والعمااال الاذتماا ااا2

 . والمنظمات ال عبية ااخر  
قيااادة وتم ياال الفلاحااين ومنظماااتهم فااي المجااالس وال جااا  والهيئااات والمااؤتمرات المح يااة والدوليااة ااا 3

 . وعقد م ل ذ ل المؤتمرات
 . ية في القطر والعمل ع ى تنفي  ما ي صه منهاالم اركة في رسم السياسة الزراعا 4
 . و   خطط العمل وتحديد مسؤولية المنظمات في مجال الإنتاج وال دمات ا5
م اركة الهيئاات الم تصاة فاي تحقياق التنمياة الاقتصاادية والتطاور الاوتمااعي وخاصاة ماا يتع اق ا 6

 . بتطورر الإنتاج الزراعي
 . انين واانظمة ااساسية المتع قة بالقطا  الزراعيالم اركة في إعداد م ارر  القو ا 7
 العمل ع ى تحقيق وحدة نضال الطبقة الفلاحية العرلية واقامة اتحاد عا  ل فلاحين العرب ا 8
 . تنظيم الصلات والعلاقات بين المنظمات الفلاحية في القطر وم يلاتها في ال ارج ا 9
 . در الفلاحيةم اركة الجهات الم تصة في إعداد المواا 10
 .رعاية مصالم الفلاحين ضير المنظمين في منظمات فلاحية والعمل ع ى تنظيمهم ا11
 . إصدار الصحلا والمجلات والن رات لتحقيق أذداف وأضرا  التنظيم الفلاحي ا12



 /89/مادة 
يقاااو  رئااايس مج اااس الاااويراء بتسااامية ااعضااااء المعيناااين فاااي مج اااس الاتحااااد العاااا  كماااا يقاااو  الاااويرر 

 . بتسمية ااعضاء المعينين في الاتحاد والرابطة
 /90/مادة 

يحدد النظا  الداخ ي لمل من الرابطة والاتحاد والاتحاد العا  الجهة التي تتولى فاي كال دورة انت ابياة 
 . تحديد عدد أعضاء المجالس والمكاتب التنفي ية له ل المنظمات

 الباب السابع ـ الإعفاء والمزايا

 /91/مادة 
  الدولة والجهات العامة ومؤسساتها الاقتصادية وس طتها المح ية بتقديم الادعم ل منظماات لتحقياق تقو 

 أذدافها ونجاحها عن لررق 
 . منم المساعدات المادية النقدية منها والعينيةا 1
 . تأمين مست زمات الإنتاج ومنم القرو  اللايمة لهاا 2
 . ذيل وتدررب العناصر القيادية وأعضاء المنظماتتقديم الدعم الفني والعناصر الفنية لتأ ا3
 . العمل ع ى تطورر الحياة ال قافية والفمررة وتحسين شروط الحياة الاوتماعية في الررفا 4
 . تهيئة السبل اللايمة للانتقال إلى الن اط الإنتاوي بتطورر الجمعيات القائمةا 5
 . يمة لتنظيم الن اط الفلاحي بم ت لا أشكالهتوفير العناصر الفنية والمالية والإداررة اللاا 6

 /92/مادة 
 تتمت  المنظمات الفلاحية المؤسسة وفقاً له ا القانو  بالمزايا الآتية 

  ا تعفاااى ماان ومياا  الرساااو  المسااتحقة ع ااى العقاااود المتع قااة بتأسيسااها أو بتعاااديل نظامهااا كماااا أ  
 . رة يكونا  بلا مقابلالتصديق ع ى التواقي  والن ر ال اصين بالعقود الم كو 

ب ا تعفااى ماان ومياا  الضاارائب والرسااو  المفرو ااة حالياااً والتااي تفاار  مسااتقبلًا ع ااى ومياا  العقااود 
والمحااااررات وااورال والجاااارارات وساااايارات العماااال والحصااااادات والمااااواد وأوهاااازة الضاااال وال ااااواي  التااااي 

الاتفاال ما  المكتاب التنفيا ت تحتاوها في ممارسة ن االها ورصادر بتحديادذا قارار مان ويرار المالياة ب
للاتحاد العا  كما تعفى من الضرائب والرسو  الب دية ع اى اخاتلاف أنواعهاا وتعفاى معااملات العضاو 

 . م  الجمعية من ومي  الرسو  والطواب 
% ماان التاأمين النهااائي فاي المناقصااات والمازاودات التااي 50ج ا تعفاى ماان تقاديم التااأمين المؤقات و 

الس طات المح ية والمؤسسات العامة ب رط أ  تمو  التورردات المط ولة فاي دائارة تطرحها الحكومة و 
 . أعمالها وتمو  لها اافض ية عند تساوت ال روط



% ع ااى ااقاال ماان أثمااا  ومياا  الساا   الم ااتراة ماان سااائر الجهااات العامااة 5د ا تماانم ت فيضاااً قاادرل 
 .   لا تقل عن سعر التم فةوك لا من قيمة ال دمات التي تؤديها ذ ل الجهات ع ى أ

% ع ى ااقل من أوور نقل العدد والآلات والماواد والمنتجاات العائادة لهاا 25ذا ا تمنم ت فيضاً قدرل 
 . والمنقولة ع ى السكا الحديدية ووسائل النقل العائدة ل جهات العامة

وائم القياد وتجدياداتها و ا تعفاى وميا  المحاررات وعقاود المقاولاة والارذن والح اول والتناايل وال اطب وقا
وال هادات العقاررة والاللاعات والم اوف بجميا  أنواعهاا المتع قاة باالقرو  التاي تقادمها المصاارف 
وال ااركات والهيئااات ل منظمااات المنصااوي ع يهااا فااي ذاا ا القااانو  ماان ومياا  الرسااو  المقااررة ع ااى 

كافااة الرسااو  التااي تتع ااق  التسااجيل وتعفااى ومياا  عقااود البياا  وال ااراء والاارذن التااي تصاادر عنهااا ماان
بعم يااااات التسااااجيل العقااااارت كمااااا تعفااااى العقااااارات التااااي تم مهااااا المنظمااااة ماااان  اااارربة رراااا  العقااااارات 

 . والعرصات حتى تاررل تسجيل ذ ل العقارات بأسماء أعضائها
ي ا يسااامم باااةوراء معااااملات الااارذن لاااد  المصااارف الزراعاااي التعااااوني ع اااى العقاااارات التاااي ع اااى 

الوقاالا والعائاادة م ميتهااا ل منظمااات التعاونيااة أو أعضااائها أو الاتحاااد ماا  بقاااء نوعهااا  صااحائفها إشااارة
 . ال رعي ع ى الووه الوارد في صحائلا السجل العقارت بدو  أت تبديل

 /92/مادة 
 تتمت  المنظمات الفلاحية المؤسسة وفقاً له ا القانو  بالمزايا الآتية 

العقاااود المتع قااة بتأسيسااها أو بتعاااديل نظامهااا كماااا أ     ا تعفاااى ماان ومياا  الرساااو  المسااتحقة ع ااى
 . التصديق ع ى التواقي  والن ر ال اصين بالعقود الم كورة يكونا  بلا مقابل

ب ا تعفااى ماان ومياا  الضاارائب والرسااو  المفرو ااة حالياااً والتااي تفاار  مسااتقبلًا ع ااى ومياا  العقااود 
دات والمااااواد وأوهاااازة الضاااال وال ااااواي  التااااي والمحااااررات وااورال والجاااارارات وساااايارات العماااال والحصااااا

تحتاوها في ممارسة ن االها ورصادر بتحديادذا قارار مان ويرار المالياة بالاتفاال ما  المكتاب التنفيا ت 
للاتحاد العا  كما تعفى من الضرائب والرسو  الب دية ع اى اخاتلاف أنواعهاا وتعفاى معااملات العضاو 

 . م  الجمعية من ومي  الرسو  والطواب 
% ماان التاأمين النهااائي فاي المناقصااات والمازاودات التااي 50تعفاى ماان تقاديم التااأمين المؤقات و  ج ا

تطرحها الحكومة والس طات المح ية والمؤسسات العامة ب رط أ  تمو  التورردات المط ولة فاي دائارة 
 . أعمالها وتمو  لها اافض ية عند تساوت ال روط

ن أثمااا  ومياا  الساا   الم ااتراة ماان سااائر الجهااات العامااة % ع ااى ااقاال ماا5د ا تماانم ت فيضاااً قاادرل 
 . وك لا من قيمة ال دمات التي تؤديها ذ ل الجهات ع ى أ  لا تقل عن سعر التم فة

% ع ى ااقل من أوور نقل العدد والآلات والماواد والمنتجاات العائادة لهاا 25ذا ا تمنم ت فيضاً قدرل 
 . لنقل العائدة ل جهات العامةوالمنقولة ع ى السكا الحديدية ووسائل ا



و ا تعفاى وميا  المحاررات وعقاود المقاولاة والارذن والح اول والتناايل وال اطب وقاوائم القياد وتجدياداتها 
وال هادات العقاررة والاللاعات والم اوف بجميا  أنواعهاا المتع قاة باالقرو  التاي تقادمها المصاارف 

 ا القااانو  ماان ومياا  الرسااو  المقااررة ع ااى وال ااركات والهيئااات ل منظمااات المنصااوي ع يهااا فااي ذاا
التسااجيل وتعفااى ومياا  عقااود البياا  وال ااراء والاارذن التااي تصاادر عنهااا ماان كافااة الرسااو  التااي تتع ااق 
بعم يااااات التسااااجيل العقااااارت كمااااا تعفااااى العقااااارات التااااي تم مهااااا المنظمااااة ماااان  اااارربة رراااا  العقااااارات 

 . ائهاوالعرصات حتى تاررل تسجيل ذ ل العقارات بأسماء أعض
ي ا يسااامم باااةوراء معااااملات الااارذن لاااد  المصااارف الزراعاااي التعااااوني ع اااى العقاااارات التاااي ع اااى 
صااحائفها إشااارة الوقاالا والعائاادة م ميتهااا ل منظمااات التعاونيااة أو أعضااائها أو الاتحاااد ماا  بقاااء نوعهااا 

 . ال رعي ع ى الووه الوارد في صحائلا السجل العقارت بدو  أت تبديل
 /93/مادة 

مااانم المنظماااات إعاناااات مااان الجهاااات العاماااة والسااا طات المح ياااة لماااا تقاااو  باااه مااان ال ااادمات  يجاااوي
 . الاوتماعية في منطقة عم ها

 /94/مادة 
يحااااق لمج ااااس إدارة الجمعيااااة كفالااااة المنظمااااات وأعضااااائها لااااد  المصااااارف ع ااااى القاااارو  والساااا لا 

 . ذ ل المصارفالزراعية وضيرذا الموسمية والمتوسطة والطور ة ااول التي تمنحها 
 /95/مادة 

تماانم المنظمااات وأعضاااؤذا القاارو  الموساامية وفقاااً ل طتهااا الإنتاويااة ومواينتهااا التقديررااة بضاامانة 
 . المحصول

 الباب الثامن ـ حل الجمعيات الفلاحية وانقضاؤها

 /96/مادة 
 تنقضي الجمعية أو تحل في ااحوال الآتية 

 . ل تأسيس المنصوي ع يه في ذ ا القانو   إذا نقص عدد ااعضاء عن الحد اادنىا 1
 . إذا اندمجت في ومعية أخر  أو وزئت إلى ومعيتين ا2
إذا تعااا ر ع يهاااا مواصااا ة عم هاااا بانتظاااا  ساااواء لا اااطراب أعمالهاااا ا اااطراباً مساااتمراً أو لتمااارار اااا 3

والنظااااا   إخلالهااااا بالمبااااادئ ااساسااااية ل تعاااااو  أو ل رووهااااا ع ااااى القواعااااد التااااي يقررذااااا ذاااا ا القااااانو  
 . الداخ ي أو لحدو  منايعات بين ااعضاء

 . إذا انتهت المدة المعينة لها ولم يمدد أو هاا 4
 . إذا أتمت ااعمال التي أن ئت من أو ها أو لرأت ع يها عقبات تحول دو  إتمامهاا 5



 ل  ساارةإذا  ا  رأ  مالها ك ه أو بعضه بحيث يصابم الاساتمرار فاي العمال مساتحيلًا أو داعيااً ا 6
. 

 /97/مادة 
يتم انقضاء الجمعية أو ح ها بقرار من المكتب التنفي ت للاتحاد العاا  بنااء ع اى قارار الهيئاة العاماة 

 . واقتراح اتحاد المحافظة
 /98/مادة 

يجاااب أ  يتضااامن قااارار الحااال تعياااين المصااافين وأواااورذم وأوواااه اساااتعمال وتويرااا  ااماااوال العائااادة 
ياااة وديااادة أو تجزئتهاااا أو عمااال لمنفعاااة عاماااة ون ااار ذااا ا القااارار فاااي ل جمعياااة ساااواء فاااي إن ااااء ومع

 . الجرردة الرسمية
 /99/مادة 

يجوي الطعن في قرار الحل أو الانقضاء أما  محاكم البداية في منطقة الجمعياة خالال ثلاثاين يومااً 
 ماان تاااررل ن اارل فااي الجرراادة الرساامية وتفصاال المحكمااة فااي الطعاان ع ااى ووااه الساارعة باادو  رسااو 

 . ومصروفات وركو  حكمها مبرماً ضير قابل ات من لرل الطعن أو المراوعة
 /100/مادة 

ع ااى أعضاااء المج ااس والعااام ين فااي الجمعيااة تقااديم المسااتندات والوثااائق والاادفاتر اللايمااة إلااى لجنااة 
 . التصفية ل قيا  بأعمالها

 /101/مادة 
  إلاى الاتحااد لتدقيقاه خالال خمساة ع ار أ ا يض  المصفو  بنهاية التصفية حساابها ال تاامي وررفا

 . يوماً من إنجاي الحساب والمصادقة ع يه ورتم ن رل في الجرردة الرسمية
ب ا يجااوي للأعضاااء خاالال ثلاثااين يوماااً ماان تاااررل ن اار الحساااب ال تااامي فااي الجرراادة الرساامية 

ك ر من تااررل تقاديم الطعن فيه أما  محاكم البداية وركو  قرارذا مبرماً ورصدر خلال شهر ع ى اا
 . الطعن

 
 /102/مادة 

 لا يوي  ع ى ااعضاء من المال الناتج عن التصفية أك ر مما أدول من قيمة أسهمهم كما لا
يجااوي أ  يااؤد  إلاايهم أت مب اا  يزرااد عاان القاارو  والودائاا  وفوائاادذا المسااتحقة لهاام لااد  الجمعيااة  

 . ئ  والادخار في الجمعياتوفق أحكا  نظامها الداخ ي وااحكا  ال اصة بالودا

 الباب التاسع ـ العقوبات



 /103/مادة 
ليارة ساوررة أو بةحاد  ذااتين  1000ا  500يعاقب باالحبس مان شاهر إلاى ساتة أشاهر ولغراماة مان 

 العقولتين 
كل من امتن  عن تسا يم ماا بعهدتاه مان أماوال أو موواودات أو دفااتر أو مساتندات أو أورال أو ا  1

 . ظمة إلى من يفو  ب لا من قبل صاحب الس طة الم تصةأختا  عائدة ل من
كاال عضااو حصال بصاافته ذاا ل أو بصافته نائباااً عاان عضاو  خاار بغياار حاق ع ااى ساا لا نقديااة أو اا 2

عينيااااة أو ضياااار ذلااااا ماااان اامااااوال والساااا   التااااي تتعاماااال بهااااا الجمعيااااة إذا تاااام ذلااااا نتيجااااة الإدلاء 
 .   في الغر  ال ت منم من أو هبمع ومات أو بيانات ضير صحيحة أو لم يست د  القر 

كل من أساء إلى م ارر  وان اءات ومووودات المنطقاة أو قاا  باساتغلال وساائل الإنتااج العائادة ا 3
 . لها لمص حته ال اصة بالإ افة إلى تغررمه بقيمة اا رار التي ألحقها بالمنظمة نتيجة ذلا

 /104/مادة 
ماة لا تتجااوي خمسامائة ليارة ساوررة أو بةحاد  ذااتين يعاقب بالحبس لمدة لا تزرد عان شاهررن ولغرا

 العقولتين 
أعضاء الجمعية أو أعضاء المج اس أو المادراء أو المصافو  أو العاام و  بالجمعياة أو مراوعاو ا  1

حساباتها ال ين يمتنعاو  دو  سابب م ارو  ولقصاد الإ ارار بأذاداف الجمعياة عان القياا  بعمال أو 
يووباه ذا ا القاانو  أو النظاا  الاداخ ي ل جمعياة أو خططهاا الإنتاوياة أو  تنفي  التازا  أو ات ااذ إواراء

الاساات ماررة أو التسااورقية المعتماادة أصااولًا أو تعطياال أعمااال المراقبااة والتفتاايص والمراوعااة والتصاافية 
 . التي يقو  بها الم تصو  وفق القوانين واانظمة الناف ة

لاً اقتصااااادياً ونقابياااااً قباااال اكتسااااابها ش صاااايتها المؤسسااااو  الاااا ت يزاولااااو  باساااام الجمعيااااة ن اااااااااا 2
 .  الاعتباررة

 أعضاء المج س أو المؤسسو  ال ين يمتنعو  عن قبول اكتتاب أت ش ص يتوفر فيه  ا 3
 .  ال روط القانونية ل عضورة

كاال ماان ن اار تقاااررر ضياار صااحيحة عاان الحالااة الماليااة والإداررااة أو ن اااط أيااة ومعية،تضاااعلا  ااا4
 .  في حال تمرار الم الفةذ ل العقولة 

 /105/مادة 
يعاقاااب باااالحبس لمااادة لا تزراااد عااان سااانة ولغراماااة لا تتجااااوي االااالا ليااارة ساااوررة أو بةحاااد  ذااااتين 

 العقولتين 



المؤسسو  وأعضاء المجالس والمديرو  والمراقبو  ومراوعو الحسابات والمصفو  الا ت يعمادو  ا 1
المب غاة إلاى الجهاات الم تصاة أو الهيئاة العاماة إياراد  في أعماالهم أو فاي حسااباتهم أو فاي تقاارررذم

 . وقائ  أو أرقا  كاذبة عن حالة الجمعية أو تعمدوا إخفاء بعس الوقائ  والمستندات المتع قة بها
أعضااء المجاالس والماديرو  والعاام و  الا ت تعمادوا تويرا  عائاد أو مكافا ت ع اى ااعضااء لام ا  2

معياة أو عناد عااد  وواود حسااب ختاامي أو ع ااى خالاف ماا ورد فااي تؤخا  مان اارلااح الحقيقيااة ل ج
 . الحساب أو وفق حساب ختامي و   بطررق ضير صحيم

أعضاااء المجااالس والمااديرو  الاا ين قبضااوا أو قاادموا أمااوالًا أو أوااروا عم يااات إياادا  أو تااأمين أو ااا 3
 . يةخصم أو ادخار ب كل م اللا احكا  ذ ا القانو  أو النظا  الداخ ي ل جمع

  المصفو  ال ين ويعوا ع ى ااعضاء مووودات الجمعية ع ى خلاف ما قضى به القانو  ا 4
 /106/مادة 

يعاقاااب بغراماااة لا تتجااااوي ال مساااة  لاف ليااارة ساااوررة كااال شااا ص أل اااق بغيااار حاااق فاااي مكاتباتاااه 
التجاررااة أو لوحااات محالااه أو فااي أت إعاالا   خاار أو ضياارل ممااا ين اار ع ااى الجمهااور ماان ااعمااال 
التااي يااديرذا أو الم ااروعات التااي ي ااتغ ها تساامية ت ااعر بااأ  ذاا ا العماال لااه لاااب  تنظيمااي فلاحااي 
يراعااي أو اسااتعمل فااي تساامية عم ااه أو م ااروعه تساامية أخاار  تاانم عاان أ  ذاا ا العماال أو الم اارو  
ذااو ومعيااة فلاحيااة ورحكاام فضاالًا عاان ذلااا بةيالااة الاساام ون اار الحكاام ع ااى نفقااة المحكااو  ع يااه فااي 

 . لصحلا اليوميةإحد  ا
 /107/مادة 

في حال نص قانو  العقولاات العاا  أو قاانو  العقولاات الاقتصاادية أو أت قاانو   خار ع اى عقولاة 
 . أشد من العقولات المنصوي عنها في ذ ا القانو  تطبق العقولة ااشد

 الباب العاشر ـ الرقابة على الجمعيات

 /108/مادة 
 لمنظمات الفلاحية بواسطة الهيئة المركزرة ل رقابة والتفتيصتمار  الدولة رقابتها ع ى أموال ا

 . والجهاي المركزت ل رقابة المالية 
 /109/مادة 

ت تاااز  المنظماااة فاااي تنفيااا  خطاااة الدولاااة وسياساااتها العاماااة والعمااال وفاااق اارقاااا  التوويهياااة وال طاااط 
 طاااة أو م الفتهاااا الإنتاوياااة ل قطاااا  الزراعاااي وفاااي حاااال امتناااا  عضاااو الجمعياااة عااان تنفيااا  ذااا ل ال

تساااات مر أر ااااه ب ااااكل مؤقاااات ماااان قباااال الجمعيااااة وفااااق تع يمااااات تصاااادر عاااان الاتحاااااد العااااا  بهاااا ا 
 . ال صوي



 /110/مادة 
يقااو  بمراوعااة حسااابات المنظمااات الفلاحيااة العناصاار الماليااة الم تصااة العام ااة فااي ذاا ل المنظمااات 

ى اقتاراح الجهااي المركازت ل رقاباة كما يسمى مراوعو حسابات الاتحاد العا  من قبال الاويرر بنااء ع ا
 . المالية

 /111/مادة 
يكااو  لماال ومعيااة لجنااة تفتاايص ومراقبااة تتااأللا ماان ثلاثااة أعضاااء ماان أعضاااء الهيئااة العامااة مماان 

 . تتوفر فيهم شروط العضورة ل مج س ورتم انت ابهم من قبل الهيئة العامة
 /112/مادة 

ع اى ااقال كال شاهر وتصادر قراراتهاا بااك رراة وتب ا  يتولى رئيس ال جناة دعوتهاا إلاى الانعقااد مارة 
 . ذ ل القرارات إلى اتحاد المحافظة بواسطة الرابطة
 /113/مادة 

ماا  الاحتفاااظ بصاالاحيات الهيئااة المركزرااة ل رقابااة والتفتاايص والجهاااي المركاازت ل رقابااة الماليااة يحااق 
ع اااى دفااااتر الجمعياااة وساااجلاتها ل جناااة التفتااايص والمراقباااة أ  تط ااا  بنفساااها أو بواساااطة مااان تندباااه 

ومراسلاتها وأ  تجرد صندوقها ومستودعاتها وأ  تط اب مان مج ساها والعاام ين فيهاا إللاعهاا ع اى 
البياناااات وماااا يتع اااق باااةدارة الجمعياااة وأعمالهاااا والتحقاااق مااان مطابقتهاااا ل قاااوانين واانظماااة ومااان أداء 

 . ال دمات ع ى الووه ااكمل
 /114/مادة 

 يص والمراقبة بصورة خاصة القيا  بما ي ي يحق ل جنة التفت
حضاااور و ساااات المج اااس والاشاااتراك فاااي المناق اااات والماااداولات دو  أ  يكاااو  اعضاااائها حاااق اااا 1

 . التصورت
التي تقرر الهيئة العامة رفعها ع ى عضو أو أك ار مان  الدعاو  تم يل الجمعية أما  القضاء في ا 2

عضااائها ل قيااا  بهاا ل المهمااة كمااا لهااا أ  تم االا ماان أعضاااء المج ااس ع ااى أ  ت تااار ال جنااة أحااد أ 
 . ت تارل من المحامين ل دفا  عن الجمعية بموافقة الاتحاد

 . تب ي  اتحاد المحافظة عن أية م الفة ل قوانين واانظمة بواسطة الرابطةا 3
 /115/مادة 

هيئاااة العاماااة فاااي يجاااب ع اااى لجناااة التفتااايص والمراقباااة أ  تقاااد  تقرراااراً خطيااااً عااان ملاحظاتهاااا إلاااى ال
 . اوتماعها

 الباب الحادي عشر ـ أحكام ختامية وانتقالية



 /116/مادة 
 تقد  الويارة ال دمات الفنية والإرشادات اللايمة ل منظمات الفلاحية لتنفي  خططها أو تحقيق أذادافها

. 
 /117/مادة 

فقااً احكاماه وأ  يساجل ع ى الجمعيات القائمة بتاررل نفاذ ذ ل القانو  أ  تقو  بتوفياق أو ااعها و 
ذ ا التعديل ورن ر وفق ااصول المرعياة خالال سانة مان تااررل نفااذ ذا ا القاانو  والا وااي للاتحااد 

  العا  بقرار منه تعديل أنظمتها بما يتفق وأحكامه ونماذج اانظمة الداخ ية الصادرة عنه
 /118/مادة 

انو  ونظامهااا الاداخ ي ورسااتمر المج ااس ع اى كاال ومعياة تاام توفيااق أو ااعها لبقاااً احكااا  ذا ا القاا
 . القائم وقت نفاذ ذ ا القانو  بالقيا  بأعماله بصفة مؤقتة حتى يتم ت كيل مج س وديد

 /119/مادة 
يتووااب ع ااى المنظمااات الفلاحيااة والتعاونيااة الزراعيااة القائمااة بتاااررل  118ماا  مراعاااة أحكااا  المااادة 

 . وأحكا  ذ ا القانو  خلال مدة سنة نفاذ ذ ا القانو  توفيق أو اعها بما يتفق
 /120/مادة 

كل ما لم يرد ع يه نص خاي في ذ ا القانو  بالنسبة ل رابطة والاتحاد العاا  تطباق ب اأنه ااحكاا  
 . المتع قة بالجمعيات

 /121/مادة 
العاا  كمرح ة انتقالية يسمى المكتب التنفي ت للاتحاد العاا  بمرساو  ورقاو  المكتاب التنفيا ت للاتحااد 

بتعياااين المكاتااااب التنفي ياااة للاتحااااادات والاااروابط لماااادة سااانتين ع ااااى ااك ااار رر مااااا تت ااا  الإوااااراءات 
 . التنظيمية والتحضيررة اللايمة لإوراء انت ابات عادية

 /122/مادة 
 . يصدر الويرر القرارات والتع يمات المنف ة احكا  ذ ا القانو  بناء ع ى اقتراح الاتحاد العا 

 
 /123/مادة 

 . ت غى ومي  ااحكا  الم الفة له ا القانو  
 /124/مادة 

 . ين ر ذ ا القانو  في الجرردة الرسمية ورعتبر ناف اً من تاررل صدورل
  28/3/1394دم ق في 

 



 20/4/1974 الموافق لا
 

 رئيـس الجمهوريـة
 حافـظ الأسـد


